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 بسمه تعالی 

 مقدمه 

مجازبا        آموزش  دانشگاه  یگسترش  پزشک  یهادر  از    ، یعلوم  ابزاربه  ینیتکو  هایارزیابیاستفاده  مستمر   ش یپا  یبرا   یعنوان 

با عنایت به جایگاه راهبردی ارزیابی    است.  ضروری تر از آموزش حضوری  ق،یعم  یریادگی  تینقاط ضعف و تقو  ییشناسا   ،یریادگی

نوین آموزشی ضرورتی در فرآیند یادگیری و تثبیت آن، تدوین چارچوبی عملیاتی، تابفراگیران  تکوینی   آور و مبتنی بر رهیافت 

محور با در  یتپذیری، عدالت آموزشی و استقرار نظام کیفنامه حاضر در راستای تحقق انعطافناپذیر است. بر این اساس شیوه اجتناب 

ها(  های امنیتی و اختلال در زیرساخت های اقلیمی، ناآرامیها، بلایای طبیعی، بحران گیرینظر گرفتن انواع شرایط عادی و بحرانی )همه

 تهیه و تنظیم شده است.   

  اتیکل -1ماده 

 هدف -1-1

های تکوینی در شرایط عادی و بحرانی،  آور برای کلیه ارزیابیتابپذیر و  چارچوبی واحد، انعطافایجاد    نامه،وهیش  نیا  نیاز تدو   هدف

 است. تقویت یادگیری فراگیران و ارائه بازخورد مستمر و معنادار  به منظور

 دامنه شمول -2-1

  ،گردد برگزار می  تلفیقی-ترکیبی  یا  یمجاز  وهیبه ش  هاکه آموزش آن   ینیو بال  ینظر-یعمل  ،یدروس نظر  هیکل  برای  نامهوه یش  نیا

تعیین  (    3ماده  )  1مطابق جدول شماره  های ارزشیابی مندرج در آن، با توجه به تفاوت نوع و ماهیت دروس،  تهیه شده است و روش

نیز به عنوان یک اقدام    های حضوریآموزشهای ارزشیابی تکوینی حضوری یا مجازی در  چنین به کارگیری روشهم  گردد. می

 گردد.  ی کیفیت یادگیری، توصیه میارتقادهنده

د بر  چنان تاکی های پایانی همو برای آزمون   باشد دروس حضوری یا مجازی نمیهای پایانی  آزموننامه مربوط به  این شیوه  :1تذکر

 آزمون حضوری وجود دارد.

 چارچوب و رویکرد اجرایی- 3-1

،  ی«ریادگی   ی ازابیارز»نه صرفا  ،  ی«ریادگی  یبرا  یابیارز»و    ی«ری ادگیبه منزله    یابیارز»های تکوینی مجازی بر اساس رویکرد  ارزیابی

گردد. ضوابط نامه در طول ترم یا دوره طراحی، اجرا و ارزشیابی میاین شیوه  3مندرج در ماده    متعدد   هایگیری از آزمون بهرهبا  

 ارائه شده است.  نامهاین شیوه 4عملیاتی، فنی و جزئیات اجرایی در ماده 

 و اختصارات  می مفاه-4-1

شناسایی نقاط قوت و ضعف    آن  گردد که هدف میریزی شده اطلاق  به ارزیابی برنامه:  (Formative Assessment)ارزیابی تکوینی

   باشد.  مییادگیری و ارائه بازخورد اصلاحی به فراگیران 
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  گرددیبرگزار م  یدوره آموزش  ا ی  یلیتحص  مسالین  انیکه در پا   یی جامع و نها  ارزیابی  :(Summative Assessment)  پایانی   ارزیابی

 است.   یی نمره نها نییدرس و تع شده و پیامدهای تعییندانشجو به اهداف   یابیدست زانیم  یابیآن، ارز ی و هدف اصل

در اختیار آزمونگر آماده و  توسط در خصوص پاسخ های صحیح و غلط فراگیران که  ی لیتحل توصیفی و اطلاعات :یبازخورد آموزش

 گیرد. دانشجو قرار می

تائید م  هایسامانه(:  LMS)  الکترونیکی  یادگیری   تیریسامانه مد بهداشت  ورد  دانشکدهدانشگاه/وزارت  و  پزشکی ها  علوم    های 

ها را میسر ساخته و ضوابط امنیت آزمون  جیاجرا و ثبت نتا )نظیر نوید، سما و ...( و سایر بسترهای دارای اعتبار که امکان طراحی،  

نامه، از کلیه موارد یادشده تحت عنوان اختصاری این شیوه  ها و کارکردهای آموزشی را رعایت نمایند. دراطلاعات، محرمانگی داده

 شود.  »سامانه« یاد می

 ی باشد. و نظارت ادار ها یبندزمان ،ی انسان ف یوظا ،یقواعد طراح  ندها،یاظر بر فرآگردد که نبه ضوابطی اطلاق میضوابط اجرایی:  

  خودکار  یتیسامانه و اقدامات امن  ماتیتنظ  ،یافزار نرم  ،یافزارسخت  رساختیناظر بر زگردد که  به ضوابطی اطلاق میضوابط فنی: 

 باشد. 

 ی طراح  تیف ینظارت بر ک  تیدر سطح هر دانشگاه/دانشکده که مسئول  ییاجرا-ینهاد تخصص  دانشگاه:  و آزمون  یابیارزش  تهیکم

 را بر عهده دارد.  نامهوهیش نیمفاد ا  تیو رعا جینتا لیسؤالات، تحل

  ، یافزارسخت  ی هارساخت یو نظارت بر ز  نیتأم  ،یابیارز  تیدر سطح دانشگاه که مسئول  ییاجرا-ینهاد تخصص  کمیته فنی دانشگاه:

اطلاعات دانشگاه،    یمرکز فناور  یبا همکار  تهیکم  نیا  .را بر عهده دارد  یمجاز  یهاآزمون   یبرگزار  یبرا  ازیمورد ن  یاو شبکه   یافزارنرم

( را بر اساس امکانات موجود انجام  یتعامل   یسازه یو شب  Virtual OSCE)مانند    یابیارزش  یشرفته ی پ   یهاروش   یاجرا  یسنجامکان

 . د ینمایآزمون دانشکده ارائه م تهیداده و گزارش آن را به کم

 های تکوینی برگزاری ارزیابی اصول کلی  -2ماده 

در طول نیمسال    آزمون به جز ارزیابی تشخیصی اولیه )پیش آزمون(  3و حداکثر    1ازای هر واحد درسی، برگزاری حداقل  به    - 2- 1

  ت یمختلف متناسب با ماه یهاروشاستفاده از و با و متناسب با ماهیت دروس  درس یدیدهنده اهداف کلبا فواصل منظم و پوشش

 گردد. توصیه می - (  3ماده )   1بر اساس جدول شماره  -دروس

  هایارزیابیجموع نمره  محداکثر  از آنجایی که هدف ارزیابی تکوینی قضاوت در مورد دانشجو نیست در صورت صلاحدید استاد،    - 2- 2

 . گردد می نییدرس تع یی از نمره نها  %10 ی مجازینیتکو

تکوینی مجازی در نمره نهایی    های ارزیابیسهم نمره  در شرایط بحرانی و با تشخیص ستاد مدیریت بحران آموزشی دانشگاه،    تبصره:

 بوک و بحث مبتنی بر مورد( قابل افزایش می باشد.  )با تاکید بر پورتفولیو، پروژه، لاگ  %40تا  

کتبی یا شفاهی )مطابق با بند    یحیبازخورد تشر   است،   یدهها مقدم بر جنبه نمرهآزمون   نیا  یریادگی- یاددهیجنبه  چون    - 2- 3

 گردد. توصیه می آزمونهر  یبراتوسط استاد   (1-4- 3
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 . باشندمصوب درس منطبق  یبا اهداف آموزش بایستمیسؤالات  هیکل  - 2- 4

های زمانی و مشکلات اینترنتی دانشجویان، توسط استاد درس با در نظر گرفتن تفاوت  بایستمیشرکت در آزمون    یبازه زمان   - 2- 5

   اعلام قبلی در طرح دوره لحاظ گردد.با ساعته )در صورت امکان( و  4شود یک پنجره حداقل گردد. توصیه میتعیین می

های تکوینی  ( برای آزمون Collaborative Assessment)  محور( و همکاریOpen Book)  های کتاب بازاستفاده از آزمون   - 2- 6

   باشد. شرایط عادی و بحران مجاز میدر 

 

   یقواعد طراح ها وآزمون انواع  -3ماده 

  . های پیشرفتهروش و  های پایهروششوند: میدسته تقسیم دو بر اساس سطح زیرساخت مورد نیاز به مندرج در این ماده های روش

استفاده ها  باشد از این روشهایی که زیرساخت محدود و تعداد دانشجویان زیاد میدر موقعیتهای پایه:  روش  -3-1

 شود.  می

  ی هاافتهی   ریتفسفارماکولوژی و    ، ی آناتوم  ،یپاتولوژ  ی مانند دروسی  برااین نوع آزمون  :  (SAQ)  یلیپاسخ تحل آزمون کوتاه-3-1-1 

مناسب است. ارائه یک تصویر )مانند لام پاتولوژی یا نمودار آزمایشگاهی( و تحلیل آن در حداقل سه جمله، به منظور    کینیپاراکل

 توسط دانشجو می تواند مفید باشد. درک عمیق مفاهیم ارزیابی 

مناسب  و ...   و بهداشت یاخلاق پزشک ،یپرستار مثل ینیدروس بال ینوع آزمون برا  نیا: هدفمند فی تکل/ی نی پروژه خرد بال-2-1-3

رسم فلوچارت تشخیص افتراقی، طرح مراقبت پرستاری یا تحلیل اخلاقی  ، با هدف (case) ارائه یک مورد مجازی با این روش. است

 .  به درک بهتر درس کمک می کندو ... 

ی مناسب است. در این روش دانشجو موظف است نیبال  دروس  مداوم   یابیارز  برای:  (e-Logbook) ی  بوک الکترونیکلاگ-3-1-3

ثبت نماید تا در فرآیند مستندسازی و بازاندیشی یادگیری   سامانه  دررا      شده«  لیتحلشده و یا    مشاهده  ینیبال  موارد  نوع  و  تعداد»

  پوشش   را  هایماریب  ای   اهداف  از   یفی ط  چه  مسالین  طول  در  دانشجو  که  دهدیم  نشان  استاد  و  دانشجو  به  ابزار  نیاقرار گیرد.    دخو

 .است داده

این روش برای :  (  Case-based Discussion or Chart Stimulated Recallبحث مبتنی بر مورد بالینی یا بازخوانی پرونده )  -3- 4-1

تصمیم گیری   استدلال،  مهارتهای  تعهد حرفهارزیابی  به کار میبالینی،  و مستندسازی  قالب یک ای  در  استاد،  روش  این  در  رود. 

پرسد.  دقیقه، سوالاتی را مبتنی بر پرونده های پزشکی بیماران از آزمون شونده می  15مصاحبه شفاهی تلفنی یا آنلاین، به مدت  

 دهد. دقیقه، بازخورد سازنده به او ارائه می 5سپس، در مدت 

ها  ها، پیشرفت، یک پرونده دیجیتال ساختاریافته از فعالیتیپورتفولیوی الکترونیک: (e-Portfolio) یکیالکترون   ی و یپورتفول -5-1-3

  ل یتکم  را  افتهیساختارنیمه    یهاگزارش   از  یامجموعه   موظفند  انیدانشجوو تاملات یادگیرنده در طول زمان است. در این روش،  

 درچنین دانشجویان موظف خواهند بود  های زمانی تعیین شده به مسئول مربوطه در گروه آموزشی تحویل نمایند. همو در بازه

و    مسال،ین  طول در  تأمل  گزارشبازاندیشی  را  یادگیری  و  یاددهی  فرایند  نمایند. ذکر    ثبت  خود  یویپورتفول  خود در خصوص 
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ها  رنامه شخصی برای ارتقای فردی و منابع مورد استفاده برای رفع نقایص در محتوای گزارش ها، بکاررفته در پاسخهای بهاستدلال

ها و برنامه بهبود بوده و  گرفتهالزامی است. تفاوت آن با لاگ بوک در تحلیل شخصی دانشجو از یادگیری خود، اشتباهات، درس

 باشد. ان اصلی آن میهای نیمه ساختاریافته بازاندیشی و ارزیابی مداوم از ارکگزارش 

ی  فارماکولوژ   ،یمیوش یب  ،یولوژیزیفی مانند و نظر  هیدروس پای  برا این نوع آزمون  :  (MCQ)محورنهی زم   ی انهی آزمون چندگز -6-1-3

. رعایت اصول ساختاری آغاز شود یمسئله مفهوم کی ا ی ی نیکوتاه بال یویسنار کیبا ترجیحاً  بایستمناسب است. طراحی سوال می

 .  در طراحی سئوال می تواند کمک کننده باشد  millmanکه استفاده از چک لیست    است  ضروریسوال و پرهیز از خطاهای طراحی  

  ، دانشجو  پاسخ  آن  در   که  ها این نوع آزمون   از  استفاده:  (,KF,CRP,SC  Integrated Puzzle, PMPهای استدلال بالینی )آزمون- 7-1-3

 گردد.  می هیتوص ینیبال قضاوت و استدلال سنجش یبرا  کند،یم  نییتع را یبعد درمان و یا  صیتشخ ریمس و یریگمیتصم قدرت

ها با توجه به حداقل زیرساخت موجود و قابل تامین در دانشگاه و با در نظر گرفتن تعداد  این قبیل آزمون :  های پیشرفتهروش -2-3

بایست بر  شوند. تشخیص حداقل زیرساخت مناسب بر عهده کمیته فنی دانشگاه بوده و میدانشجویان و ماهیت درس به کار برده می

 دی و متناسب با هر روش تعیین گردد.   اساس امکانات موجود در آن دانشگاه، به صورت مور

1-2-3 -  Virtual OSCE  :    های بزرگ دانشجویی  های بالینی در گروهسنجش عینی و استاندارد طیف وسیعی از مهارت این روش برای

 طراحی شده است. آزمون شامل چندین ایستگاه مجازی مجزا است که هر کدام سناریوی بالینی مشخصی داشته و دانشجو وظایف

را در مدت معین مثلاً )خاصی )نظیر شرح حال  دقیقه در هر ایستگاه( انجام    15تا    10گیری، تفسیر یافته، استدلال بالینی و ...( 

های از پیش تعیین شده صورت گرفته و تاکید آن بر عینیت، پایایی و امکان مقایسه عملکرد  دهد. ارزشیابی توسط چک لیست می

 دانشجویان است. 

گیری گردد از نمونه دانشجو( با محدودیت زمانی مواجه است؛ لذا، پیشنهاد می  30های بزرگ )بیش از  ای این روش در کلاساجر تذکر:  

  های دیگر )مانند بحث مبتنی بر مورد( استفاده گردد. های کوچک یا جایگزین با روشتصادفی، گروه

2-2-3- Virtual Mini-CEX:      های بالینی در یک برخورد فردی و متمرکز با  بازخوردمحور مهارتاین روش برای ارزیابی عمیق و

ساز نقش بیمار را در یک جلسه ویدئو کنفرانس . در نسخه مجازی، استاد یا شبیهگرددمیشده( طراحی  سازی)واقعی یا شبیه  بیمار

)شامل    پردازد. ارزشیابی در هفت حیطهمی  دقیقه به اخذ شرح حال یا پاسخ به سوالات بالینی   15تا   10ایفا کرده و دانشجو به مدت  

گری و صلاحیت بالینی کلی( توسط استاد انجام شده و تاکید اصلی بر  ایمصاحبه، معاینه، قضاوت بالینی، مشاوره، کارآمدی، حرفه

 دقیقه( به دانشجو برای اصلاح عملکرد است.    5ارائه بازخورد سازنده و فوری )حدود 

های جایگزین )مکالمه تلفنی،  ین زیرساخت ویدئو کنفرانس همزمان، اجرای این روش با استفاده از روشدر صورت عدم تام  تبصره:

 ها بلامانع است.  های آسنکرون( با تائید کمیته فنی دانشگاه و رعایت محرمانگی دادههای صوتی/ تصویری و یا فایلتبادل فایل

افزار یا  ، یک نرمشبیه سازدر این روش، به جای استاد یا  :  (  Online Interactive Simulationشبیه سازی تعاملی برخط)  -3- 3-2

نماید. دانشجو با وارد کردن دستورات )مانند شرح حال گرفتن، درخواست آزمایش و  پلتفرم تحت وب نقش بیمار مجازی را ایفا می

کند. استفاده از این شجو، وضعیت بالینی بیمار را به روز میهای دانکند و سیستم بر اساس پاسختجویز دارو( با سیستم تعامل می

های تکوینی مجازی قویا  آزمون  های تعاملی بر خط برای برگزاریی( و سایر فناورSerious Gamesهای جدی)سازها، بازیشبیه 

 گردد.  توصیه می
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 از آزمون   هدف درس و های ارزیابی بر اساس نوع تفکیک روش  -1جدول 

 های پیشرفته روش پایه های روش نوع درس 

نظری پایه )مانند فیزیولوژی،  

 بیوشیمی، آناتومی، فارماکولوژی( 

 SAQپروژه خرد،

MCQ  تحلیلی 
 (مجازی KF,PMPآزمون استدلال بالینی)

)مانند داخلی، جراحی،   نظری بالینی

 اطفال، زنان( 

 بحث مبتنی بر مورد، پروژه خرد 

MCQ  ی بالینی وبا سناری 
Virtual Mini-CEX, Virtual OSCE 

های بالینی،  عملی/کارآموزی )بخش

 پاراکلینیک( 

 ، پروژه خرد، پورتفولیو الکترونیکی بوکلاگ

 بحث مبتنی بر مورد
Virtual Mini-CEX 

 های ارزشیابی در شرایط بحران روش  -3-3  

های ارزشیابی تکوینی مجازی بر اساس سطح اختلال زیرساختی اعلام شده توسط کمیته مدیریت  در شرایط بحران، انتخاب روش

های بالینی با استفاده از پذیرد. در شرایط بحران، تاکید بر تداوم فرآیند یادگیری و ارزیابی مهارتصورت میدانشگاه بحران آموزشی 

اصل  در تمامی سطوح بحران، تداوم ارائه بازخورد آموزشی و پایش یادگیری دانشجویان به عنوان یک  فناوری است.  های کمروش

 کند و اصل ارزشیابی به قوت خود باقی است.  شود و صرفا ابزار و بستر آن تغییر میغیرقابل تعلیق محسوب می

 ( در شرایط بحران Low-techفناوری )های جایگزین کم روش   -2دول ج

 روش جایگزین  نوع درس  شرایط زیرساخت  درجه

   1درجه 
ای یا کاهش سرعت اینترنت  اختلال لحظه

 )سامانه با اختلال در دسترس است.( 

 نظری پایه
سوالات از طریق سامانه یا ایمیل و    PDFارسال فایل 

 دریافت پاسخ کتبی

 نظری بالینی
ارسال سناریوی کتبی و دریافت پاسخ تحلیلی از طریق  

 ایمیل 

 عملی/کارآموزی 
های  طریق ایمیل با پرسشارائه مورد بالینی از 

 ساختاریافته 

 قطع کامل سامانه یا اینترنت  2درجه  

 رسان متنی شده(یا پیامپرسش و پاسخ تلفنی)ثبت نظری پایه

 ای با بازخورد شفاهیدقیقه 15بحث تلفنی  نظری بالینی

 عملی/کارآموزی 
 Paper-basedسناریوی کاغذی با درخت تصمیم)

Simulation ارسال پاسخ ( و 

 

 و جزئیات اجرایی و فنی ضوابط   - 4ماده 

 اجرایی و جزئیات  ضوابط  -1-4

دق  خیتار  اعلام برنامه: - 4- 1- 1 از طر  ک یحداقل    بهتر استآزمون    قیو ساعت  به دانشجو  قیهفته قبل    اعلام گردد.   انیسامانه 

 بایست در ابتدای ترم و در طرح دوره درج گردد.  ها میبندی کلی آزمونچنین زمانهم
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متفاوت هر سؤال  یازابه دهی متناسب با نوع سوال و سطح و حجم مطالب اختصاص زمان پاسخ بندی پاسخگویی:زمان- 4- 1- 2

 ی ارگذاربهای خرد )جهت  اختصاص زمان برای پروژهگردد.  بر اساس میزان پیچیدگی تعیین می  استاد درس  /بوده و توسط طراح سوال 

 گردد.ساعت توصیه می 48تا  24 (، تکمیل پورتفولیو و لاگ بوک الکترونیکیدر سامانه سینوعکس دست ای PDF لیفا

ارائه گردد. با   «هدفمندموقع و  »سازنده، به دی است. بازخورد با ین یآزمون تکو یازخورد هسته اصلب  :(Feedback)بازخورد- 4- 1- 3

های تکوینی در دو سطح زیر تعریف  های پرجمعیت، بازخورد آزمون های زمانی و تعداد دانشجویان در کلاسعنایت به محدودیت

 گردد: می

آزمون، گزارشی تحلیلی از عملکرد کلی کلاس  ساعت پس از    48حداکثر ظرف    باید استاد    ،دردر این نوع بازخو: الف(بازخورد گروهی

ای( یا  دقیقه  5  بازخورد صوتی)   اشتباه پرتکرار یا مفاهیم نیازمند بازآموزی را به صورت اطلاعیه متنی، فایل صوتی  3شامل حداقل  

   فیلم کوتاه آموزشی در سامانه بارگذاری نماید تا تمامی دانشجویان از نقاط ضعف جمعی مطلع شوند.

های تشخیصی مورد نظر  )یا سایر آستانه  درصد نمره آزمون  50رای دانشجویانی با نمره کمتر از  باین نوع بازخورد  ورد فردی:  ب(بازخ

به صورت پیام اختصاصی در سامانه، ایمیل یا جلسه مشاوره کوتاه مجازی ارائه گردد تا علت افت    تواند گردد و میتوصیه میاستاد(  

   .و در صورت نیاز مداخله جبرانی برای رفع مشکل و نقص آموزشی انجام شود رانی مشخص شودعملکرد بررسی و راهکار جب

  تواند یبوده و م  یاریاستاد درس، اخت  صیو تشخ  انیدرس، تعداد دانشجو  تیمتناسب با ماه  ، یانتخاب نوع مداخله جبران:  1تبصره  

  ن یگزیآزمون جا  ا ی(  یلیگزارش تحل  ا ی)مانند پروژه    یجبران  فیتکال  ،یلیخودآموز، جلسات مشاوره، ارائه بازخورد تکم  ی هاشامل برنامه

 باشد.  

نقاط ضعف اقدام    ییعملکرد خود و شناسا  ینی(، نسبت به بازبیفرد   ای  یبازخورد )گروه  افتیدانشجو موظف است پس از در:  2تبصره

شده  ارائه   یاز بازخوردها  انیدانشجو  یمندزان بهرهیدر سامانه، م  شونده تیهدا  یهاپرسش  باترم،    انی در پا  تواندی. استاد درس مدینما

استفاده از   تی نبوده و مسئول یریادگی تحقق هدف  یدهندهنشان یی تنهابازخورد توسط استاد، به یحال، ارائه  نی. با ادینما یرا بررس

 دانشجو است. یآن بر عهده

را    ی متفاوت  یعملکرد کلاس، آستانه  ل یبر اساس تحل  تواندیاست و استاد م  یشنهادیپ   یآستانه  کیصرفاً    50%  یمبنا:  3  رهتبص

 . شودیانجام م یریادگیضعف نداشته و صرفاً با هدف رفع نقاط  پایانیآزمون  یدر نمره یریتأث ی. اقدامات جبراندینما نییتع

 ز یتم  و  یدشوار  بیضرا  محاسبه  ،انیدانشجو  ضعف  نقاط  ییشناسا  یبرا  آزمون  لیتحل  انجام   :(Item Analysis)  تحلیل آیتم -4-1-4

با    ها نهیگز  ی. بازنگرگرددیم  هی توص  گیری آزمونها، میانگین نمره هر سوال و خطای استاندارد اندازه، ضریب جذب گزینه سؤالات

   گردد.  توصیه می یمنف زیتم بیدرصد و سؤالات با ضر 5جذب کمتر از  زانیم

سوال معتبر است؛ در    10دانشجو و    20با حداقل     MCQهای  ضریب دشواری، تمیز و جذب( صرفاً برای آزمون کمی )  تحلیل   :1تبصره

 گردد.  جایگزین می 1پیوست شماره ها با جمعیت کمتر، تحلیل کیفی توسط استاد و با استفاده از  کلاس

  یهاشاخص   ری( هستند، تفسCriterion-Referencedمحور )از نوع ملاک  یعلوم پزشک  یهاکه اکثر آزمون   نیبا توجه به ا  :2تبصره

ثابت )مانند    ی عدد  یهاو کاربرد آستانه  صورت پذیردشوندگان  آزمون   یو جامعه  یبر اساس اهداف آموزش  ستیبایمی و تمیز  دشوار

پیوست شماره  ها در راهنمای تفسیر این شاخص. ستین ی سؤال کاف تیفیقضاوت در مورد ک یبرا ییاتنهبه( 0٫3 زتمی و 0٫3 یدشوار

  است. شدهارائه   2
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بوک، پروژه خرد و بحث مبتنی بر مورد( با استفاده  ، پورتفولیو، لاگSAQای )مانند  های غیرچندگزینهتحلیل کیفی برای آزمون  :3تبصره  

 کیفی استاد کفایت لازم را دارد.  گزارشو   گرددمی  انجام (1)پیوست شماره    فرم گزارش تحلیلی پایان ترماز 

 ضوابط فنی -2-4

  ای  دیسما، نو،   LMS ر ینظ  وزارت بهداشتمورد تائید    یآموزش مجاز  یهاسامانه  قیآزمون از طر  یبرگزار  برگزاری: بستر  - 4- 2- 1

ها با  و مشابه آن  Kahootو    Quizizzی توصیه می گردد. در صورت ضرورت استفاده از ابزارهای مکمل مانند  دانشگاه   یهاسامانه

گردد بهترین مرورگر و نوع اینترنت مناسب از قبل به دانشجویان  رعایت استانداردهای امنیتی و محرمانگی مجاز است. پیشنهاد می

 اعلام گردد.  

 ینتنتریا  یسرور و دسترس  یداریاز آزمون از پا  شیموظف است پ دانشگاه/دانشکده  اطلاعات    یمرکز فناور  پایداری شبکه:- 4- 2- 2

 نماید.  حاصل نانی اطم انیدانشجو

 .  گرددانجام   کتایو رمز عبور  ییبا شماره دانشجو بایستمی ورود به آزمون احراز هویت:- 4- 2- 3

و نظارت آنلاین صرفاً در صورت تامین زیرساخت و متناسب   (Safe Exam Browser) استفاده از قفل مرورگر  قفل مرورگر:- 4- 2- 4

 باشد.  الزامی نمی برای آزمونهای تکوینی  گردد و در شرایط عادیبا سطح مخاطره آزمون توصیه می

پاسخگو  ثبت وقایع:-4- 2- 5 آزمون )شامل گزارش حضور، مدت  از صفحه( در    ییضبط و ثبت خودکار سوابق  سامانه و خروج 

 پذیر باشد. امکان

بانک سؤالات تصادف  ی: سازتصادفی- 4- 2- 6 از  دانشجو نسخه متفاوت   یاگونهبه  ی استفاده  )ترت  یکه هر  آزمون  و  سؤالات    بیاز 

 گردد.  توصیه می نماید،  افتی( درهانه یگزچینش 

 .  است یاریآزمون اخت تیبا توجه به ماه  یامکان بازگشت به سؤال قبل ،یانه یدر سؤالات چندگز بازگشت به سوال:- 4- 2- 7

 ها و تبیین گزینه صحیح پس از آزمون به دانشجو از طریق سامانه توصیه می شود. نمایش پاسخ بازخورد خودکار:- 4- 2- 8

 . د یامکان مشاهده روند عملکرد دانشجو در طول ترم را فراهم نما بایستمیسامانه  کارنامه عملکرد:- 4- 2- 9

 م یتنظ  یاگونهبه  گردد سامانهتوصیه می  ،یمجاز  یهاآزمون   تیامن  شیافزابه منظور    محدودیت دفعات ورود به سامانه:- 4- 2- 10

  یخراب  ا ی  نترنتیا  ی )مانند قطع  ی آزمون باشد. در صورت بروز مشکلات فن  یبار مجاز به ورود به جلسه  کیگردد که هر دانشجو صرفاً  

 . خواهد بود ریپذآزمون و ثبت علت در گزارش سامانه امکان یفن بانیپشت  دییتأدانشجو(، ورود مجدد دانشجو با  ستمیس

  رمجاز، یورود مجدد غ   ا یورود و خروج هر دانشجو را ثبت و در صورت خروج زودهنگام    قیسامانه موظف است زمان دق  : 1  تبصره

 . دیآزمون دانشکده ارائه نما تهیگزارش آن را به کم

 

های آموزشی،  های بهداشتی، اقلیمی، امنیتی و یا اختلال در زیرساخت در مواقع بروز بحران پذیری در شرایط بحران:  انعطاف   -3-4

 گردد:  ذیل جایگزین ضوابط عادی میمدیریت بحران آموزشی دانشگاه ضوابط   ستادص با تشخی
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 باشد.  می ساعت 24بازه زمانی اعلام آزمون)یک هفته( قابل کاهش به   - 4- 3- 1

 ساعت( قابل افزایش یا کاهش متناسب با شرایط دسترسی دانشجویان است.  4پنجره زمانی پاسخگویی) - 4- 3- 2

 نفر( بلامانع است.    50های بالای ارائه بازخورد گروهی به جای فردی برای تمامی دانشجویان )نه فقط کلاس  -3-4- 3

اختلال در سامانه،    - 4- 3- 4 از روشدر صورت  با جدول  (  Low-techفناوری)های کماستفاده  تائید ستاد    (3ماده    2)منطبق  با 

 مدیریت بحران آموزشی دانشگاه مجاز است. 
 

 نفعی ارکان ذ یهاتیو مسئول فیوظا -5ماده 

 ی علم أتیه  یاعضا-1-5

 باشد: عهده اعضای هیات علمی میها بر های ذیل در طی مراحل طراحی، اجرا و ارزیابی آزمون وظایف و مسئولیت 

 های بالینی( و میلر برای آزمون  MCQهای شناختی )بلوم برای و چارچوب یریادگی منطبق با اهداف سؤالات  یطراح -

 4مطابق با ماده   انیبه دانشجوو فردی  یگروه ای یفرد رائه بازخوردا -

   1پیوست شماره از فرم در پایان ترم، با استفاده   کیفی و تهیه گزارش تحلیلی جامع لیانجام تحل -

 بندی و ارسال به کمیته آزمون دانشکده. به مدیر گروه آموزشی برای جمع ارائه گزارش مذکور  -

 ی گروه آموزش ریمد-2-5

 باشد: میآموزشی مدیر گروه  ها بر عهدهآزمون  یابیاجرا و ارز ،یطراح طی مراحلدر  لیذ  یهات یو مسئول فیوظا

 ها از تداخل آزمون  یریو جلوگ ها پوشش کامل سرفصل یبرا  دیاسات نیب یهماهنگ  -

 )در قالب یک جدول خلاصه( هکددانش آزمون تهیو ارسال آن به کم دیاسات  تحلیلی یهاگزارش  یگردآور -

 یاثربخش به منظور بررسی های تحلیلی اساتید و ارائه بازخورد جمعی به گروه( گزارش %20)حداقل   ی تصادفیبررس -

 ی  نیتکو یهاآزمون 

نامه و ارائه گزارش مستند به کمیته ارزشیابی اساتید دانشکده برای لحاظ  در اجرای شیوه   شناسایی اساتید خلاق و موفق -

 . ثبت در ارزشیابی سالانهامتیاز م

   دانشکده/اطلاعات دانشگاه  یمرکز فناور-3-5

 : باشد یم مرکز فناوری اطلاعات دانشگاه/دانشکدهها بر عهده آزمون ی مراحل اجرا یدر ط  لیذ  یهات یو مسئول فیوظا

 نترنت یا رساختیسرور و ز یداریپا نیتأم -

 آزمون  یبازه برگزار( در طول نی زمان )آنلا هم یفن یبانیارائه پشت -

 در سامانه  ع یو ثبت وقا یتیامن ماتیتنظ یسازفعال -

 آزمون.  تهیمشکوک به کم (Log inورودهای)ارائه گزارش  -
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 کده دانشدفتر توسعه آموزش  آزمون  تهی کم-5-4

های  کنندگان، ضرایب دشواری و تمیز( از طریق دسترسی به گزارش های خام )میانگین نمرات، تعداد شرکتاستخراج داده -

 سامانه  

 نامهدانشکده جهت تائید کیفیت و انطباق با شیوه های آموزشیهای تحلیلی گروه( گزارش %20بررسی تصادفی )حداقل  -

ه( در پایان هر سال تحصیلی و ارسال آن به کمیته آزمون دانشگاه )با استفاده  صفح  5جمعی دانشکده )حداکثر    تهیه گزارش  -

 های اساتید(؛ های سامانه و خلاصه گزارشاز داده

 دانشگاه  آزمون  تهیکم -5-5

 : باشدیدانشگاه م آزمون  تهیها بر عهده کمآزمون  یابیمراحل اجرا و ارز یدر ط  لیذ  یهات یو مسئول فیوظا

 های تجمیعی کل دانشگاه ) از طریق سامانه( و شناسایی نقاط قوت و ضعف سیستمیدادهتحلیل  -

 صفحه( و ارائه آن به معاونت آموزشی وزارت  10تهیه گزارش سالانه )حداکثر  -

 ها. ارائه بازخورد سیستمی به دانشکده -

 مدیریت بحران آموزشی دانشگاه )ویژه شرایط بحران(  ستاد -6-5

و  ، مدیر آموزش  متشکل از معاون آموزشی دانشگاه، مدیر فناوری اطلاعات، رئیس مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی  ستاد این  

 باشد که وظایف ذیل را بر عهده دارند: میدانشکده ها  آموزشی  معاونین

 زشی وزارت؛ بحران آمو کمیته مدیریتتشخیص و اعلام وضعیت بحران آموزشی در سطح دانشگاه با هماهنگی با   -

 های تکوینی متناسب با نوع و شدت بحران؛های جایگزین برای آزمون تدوین و ابلاغ دستورالعمل  -

 فناوری در صورت اختلال زیرساخت؛های کمهماهنگی برای استفاده از روش -

 پایش مستمر کیفیت و عدالت آموزشی در دوران بحران و ارائه گزارش به معاونت آموزشی وزارت.   -

 

وابسته به وزارت بهداشت،   یها و مؤسسات آموزشدانشگاه  ی تمام   ی براپیوست تنظیم شده و    2ماده و    5در    نامه وهیش  ن ای

باشد. ( قابل اجرا می1405- 1406به صورت آزمایشی به مدت یک نیمسال تحصیلی )نیمسال اول    یدرمان و آموزش پزشک

گزارش دریافت  از  بازنگریپس  انجام  و  اجرایی  نهایی  های  نسخه  لازم،  از  های  عالی تصویب  پس  شورای  دبیرخانه 

 خواهد شد.  ها لازم الاجرا  اهبرای کلیه دانشگریزی علوم پزشکی  برنامه
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 : 1پیوست شماره 

 

 فرم گزارش تحلیلی پایان ترم )تکمیل توسط استاد(

 توضیحات  عنوان 

  نام و کد درس 

  نام استاد 

  تعداد دانشجویان 

  ی تکوینی مجازی ها میانگین نمرات آزمون

  های برگزارشدهتعداد و نوع آزمون

 

 مورد(  3)حداقل  )نقاط قوت و ضعف(های اصلیدرس گرفتهبخش اول: 

1- 

2-  

3 - 

 

 

 مورد( 2اقدامات اصلاحی برای ترم آینده )حداقل   :بخش دوم

1- 

2- 

 

 

 تاریخ:                                                                                                                     

 امضاء استاد:                                                                                                                 
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 :    2ماره پیوست ش

 محورهای ملاکهای دشواری و تمیز در آزمونراهنمای تفسیر شاخص                                          

 

 (Difficulty Index)چارچوب پیشنهادی برای شاخص دشواری  

 اقدام پیشنهادی  تفسیر  محدوده ضریب دشواری 

 در صورت مرتبط بودن با هدف، نگهداری شود.  دانشجویان بر اهداف آموزشی دهنده تسلط خوب سوال آسان؛ نشان  و بالاتر  80/0

 ها برای بهبود کیفیتنگهداری و تحلیل گزینه  سوال با دشواری متوسط  79/0تا  40/0

 بازنگری در محتوا یا روش تدریس  سوال دشوار؛ نیاز به بررسی محتوایی و آموزشی 39/0تا  20/0

 بازنگری اساسی یا حذف موقت بسیار دشوار؛ احتمالا دارای اشکال محتوایی یا آموزشیسوال  20/0کمتر از 

 

 

 ( Discrimination Index - Dچارچوب پیشنهادی برای شاخص تمیز )  

 اقدام پیشنهادی  تفسیر  تمیز محدوده ضریب 

 و بالاتر  40/0
تمیز عالی؛ سوال به خوبی دانشجویان مسلط را از غیر مسلط جدا  

 سازد. می

 نگهداری در بانک  سوال 

 ها نگهداری و بررسی احتمالی گزینه تمیز خوب   39/0تا  30/0

 ها یا ساختار سوالبازنگری گزینه  تمیز مرزی؛ نیاز به بررسی و اصلاح احتمالی  29/0تا  20/0

 بازنگری اساسی یا حذف از بانک سوال تمیز ضعیف)خصوصا مقادیر منفی(؛ سوال کارائی لازم را ندارد.   و کمتر 19/0

 

دانشجو(  20هایی با جمعیت کم )کمتر از باشند و برای آزمونهای پیشنهادی میمقادیر ذکرشده در جداول بالا، آستانهتذکر مهم:  

  گردد.و کمیته آزمون دانشکده جایگزین می (1)پیوست شماره فرم گزارش تحلیلی پایان ترمیا اهداف خاص، 

 

 

 

 


